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PLANO DE TRABALHO 2025
ENSINO FUNDAMENTAL I E II

TERMO DE COLABORACAO
1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME DA OSC: CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL -CClI
DATA DA CONSTITUICAO: 12 de setembro de 1979

CNPJ: 51.298.024/0001-00 DATA DE INSCRIGCAO NO Ozv.._”

'ENDERECO: Rua Francisco Parra Hernandes, 1.111 — Jardim Silvania. Mogi Mirim/SP CEP. 13806- 620
"TELEFONE FIXO: (19) 3862.2136 | 3806.4344
CELULAR: 19 99946-6293

m_qm WWW. 00_30@_3_:3 06 Uﬁ
m MAIL: 00_30@_@@39_ com
,Iom>m_o DE _uczo_oz>_<_mz._.o Dm 22, a 6° feira das 7h as \_w:

f _Umz._._m_0>o>0 DO ._.mmm_._.o_»_o DE >m_~>20m20_> DO SERVICO

W ( x ) Municipal | vom>m20:m

, S S B N

2) AREA DA ATIVIDADE:
Preponderante:
() Assisténcia Social ( ) Saade (x ) Educagdo () Cultura ( ) Esporte

11/10/1979
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Data da Fundac¢do: 12 de setembrode 1979
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3) NOME DO SERVICO:

3.1) DESCRICAO DO SERVIGO -
mmE_mo de mﬁmsa_Bmio oan.mBm:Sﬂ aos alunos da mmqm ic:_o_um_ de m:m_:o _nc:amBm:Hm_ le __

3.2) TIPO DE SERVICO ;
Atividade complementar como recurso pedagogico.

w 3) IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DO SERVIGOS
Z_c:_o_n_o de Mogi Mirim- preferencialmente grupos am o:m:nmm e familias BQmaoﬂmm na ﬁm@_mo :o:m ]

3.4)IDENTIFICACAO DAS INSTALAGOES FISICAS PARA EXECUGAO DO SERVICO

7 ENDERECO: Rua Francisco Parra Hernandes, 1.111. Jardim Silvania — Mogi Mirim/SP- CEP. 13.806-620 , m
() Locado ( x) Proprio () Cedido

TELEFONE: (19) 3862.2136 | 3806.4344 whatsApp - 19 99946-6293

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: De 22 a 62 feira das 7h as 17h

CONDICOES DE ACESSIBILIDADE:
() Sim (x) Parcialmente () N&o possui
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« IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FISICAS E MOBILIARIAS PARA EXECUGAO DO SERVICO

_ummo_»_@o,o E Dc>z._.=..._o>0>0 mOc__u>_<_mz._.Om \§m<m_m _u_m._qu_<m_m _u>_~> O Ummmz<0r<=<_mz._.o D O SERVIGO ‘ ﬁ
DOS AMBIENTES DISPONIVEIS (Colocar quantidade dos equipamentos) |
Im: de mJ:mam - 2 Um:oom com u _cmmﬂmm m‘m\Q‘m! M‘U\mﬂoom de m?m:m:m . - - - ,
Sala de Repouso - 4< colchonetes, 2 armarios de ago, muma_jo de some TV, DVD, 1 <m3__maoﬁ am parede e 02 <m3__mao$m de |
umammﬁm_ 1 arara de ferro, @ mﬂBm:Om de aco com 16 portas cada um e uma bancada para TV.
Sala de aula 1 1 mesa grande com 1 omam_ﬁm de escritdrio (para professora) 2 mesas grandes e 10 cadeiras Umﬂm criangas, A
m::w:o 1 lousa, m <m3__maoﬂ de parede, 4 mesas pequenas e 10 cadeiras pequenas.
Sala de aula 2 4 mesas @Szamm mm cadeiras, 2 estantes de aco, 1 mesa e 1 cadeira de escritdrio (para Uﬂoﬁmmmoﬂmv 1 _ocmm
1 armario de aco.
Sala de aula 3 1 mesa para professor com A omam:m 1 armario de mmo m <m3:_maoﬂmm Qm Umﬂmam 3 mmﬁm:.ﬁmm Qm ago
pequenas, 25 cadeiras c3_<ma;m:mm 1 lousa e 4 mesas @S:amm
Banheiro conjugado a Sala 1 2 banheiros _3Q_<_acm__Nmaom com vaso sanitario, 1 pia com 8395 ‘_ a_mcm:mmﬂ de papel toalha, A a.mum:mm«
de sabao, A __xm.:m ”
Banheiro conjugado a Sala 2 2 Um::m_Bm _39<_acm__Nma0m com vaso sanitario, 1 n_m com 8398 A a_mbm:mmﬂ de cmum_ ﬁom_:m 1 Q_mcmzmmﬁ
de sabdo, 1 lixeira ,
Banheiro ooecmmao a mm_m 3 2 banheiros _3a_<acm__Nma0m com vaso sanitario, A U_m com torneira, 1 a_mumzmmﬂ de papel ﬁom_jm 1 a_mumsmmﬂ W
) ~ de sabao, 1 lixeira |
1 Salade .l 17 mesas, 17 oOBuEmaoﬂmm 17 monitores, 17 mmﬁmc___Nmaoﬁmm 4 Impressora, 1 Mini mmox de Umﬂmam A _o:mm

_3ﬁm$ﬁ_<m a_@:m_ 1 projetor com tela e suporte de vm«mqm 1ar oo:a_o_o:mao e 3 omam:mm giratorias.

Sala QOm macomaoﬂmm\ B ‘9 estante ago m_umnm (cinza), 01 armario aco fechado 04 Um:mm Zm#m_cﬁ_om cinco (cinza), 01 estante moo
aberta pequena (bege), (branca), om estante aco aberta pequena Acﬁmﬁmv Smﬁm:m_m a_am:OOm ,_




Centro de Convivéncia
infantil de Mogi Mirim

Rl L

Data da Fundacao: 12 de setembrode 1979

Banheiro chomaoﬁmm 1 vaso sanitario. 1 pia com dispenser de sabao e papel toalha e 1 lixeira.

Sala de guarda de materiais reciclaveis 4 prateleiras, 1 armario de aco com 2 portas, 1 armario de ago com 4 portas grandes, 1 armario com 4 portas
para atividades peguenas.

Sala da Pedagoga 1 Mesa. 2 cadeiras, 1 armarios de ago com 16 portas e 1 armario de ago convencional, 1 computador, 1
impressora, 1 ventilador de parede. 1 armario pequeno, 2 estantes de aco, 1 relogio ponto.

Banheiros para as criangas Masculina  Feminino 01 Suporte p/ papel-toalha, 01 suporte p/ sabao, 1 pia com torneira, 3 lixeiras, 2 banheiros
e Feminino individualizados com vaso sanitario. 1 box com chuveiro; |

Masculino 01 Suporte p/ papel-toalha, 01 suporte p/ sabao, 1 pia com torneira, 3 lixeiras, 2 banheiros ?
individualizados com vaso sanitario, 1 box com chuveirg;

mmmw:o:o‘ ‘ 6 mesas pequenas com 36 omam_ﬁmm pequenas coloridas, 8 mesas grandes com 48 omam:mm 01 bufett mm_ﬁ-‘
servige de Inox, 1 bebedouro, , 1 mesa de ping pong, 1 mesa de futebol de botdo, 1 mesa de aero hockey e
um _uwmncmﬁm an_o com _o_momﬁ eletrénico, 4 ._.< 1 Video Game xUOx

Dispensa 1 cémara fria, 3 estantes em aco e conjunto com 100 mesas com 4 cadeiras cada, 1 ventilador de teto, 1 usina
, Qm. m:m@m 88<o:m_om

Cozinha ‘ 1 fogéo Sacm:_m_ 3 ﬁomomm coﬁ _sacnmo m geladeiras, 2 :mmNmﬂ 4 mesa de marmore € 1 mesa de inox, m
ﬂ<m3:_maoﬂmw de teto, 2 ventiladores de parede, 4 pias com torneira e gabinete, 1 liquidificador, 1 batedeira, 1
mmnﬁmamaoﬁ Qm frutas, pratos, talheres, COpos, canecas.

OON_sjm Umqm oc__sw:m. ‘ R 1 @m_mam:m 4 armario de Umﬂmam 1 ﬁommo Sacm:_m_ 1 <m3__maoﬂ de tetoe 1 mesa.

Sala para oﬁ_o_:m de oc__sm:m _m Bancadas, 1 mesa, 1fogao por _:Qcomo A _uoomm 6 fogdes por _:anwo de 1 coom 1 armario, 1 <m::_maow de
‘teto e m ventiladores de vmﬂmam

rm<m3am:m A anc_zm am _m<mﬁ roupa, w m::m:Om 9 mmomao& el ﬁm:ncm com 83m=m

Hall , 11 Umcmaoﬁ:o m suportes de mmcmo 2 porta papel 1 ocwm de m_<m:m_._m para _m<m: as BmOm

S ‘ i ‘ o /



Sala para Oficina de artesanato

Salade gO@Om

Sala de Informatica

Sala de games

,Oo:maoﬂ salas1e?2
Garagem Coberta

1 lousa e 1 cuba em inox para lavar as maos.

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacao: 12 desetemhbro de 1979
tral dhes Assscenio g SO al 119 28949 ¢

2 ventiladores de parede, 3 bancadas de madeira, 2 estantes de aco, 1 armario com 2 portas, 3 prateleiras de
|

madeira, 1 mesa com 16 cadeiras, caixotes de madeira pintados. |

m<m::_maoﬁmmamumﬁmam,Aomam:mmm_ﬂ:oﬁmamamm,4Q_maozu_cao“MBmmmmumocm:mm oo‘B A omamizmmm‘,m ”

banheiros sendo 1 masculino e 1 feminino.
o o o S o B
2 banheiros sendo 1 masculino e 1 feminino, 5 mesas e 10 cadeiras. !

E ! — o I
2 TVS de 55 polegadas, 2 xbox ane, 2 Kinect, 2 mesas e 2 ventiladores de parede, 2 banheiros sendo 1 ,

masculino e 1 feminino. #

Estacionamento da moto do CCI, Kombi, tratorzinho e motos dos ﬁczm_o:m;ow.

,ﬂ\&ﬂ&m%m : Ocmaq\m‘mocm:m para esportes e outras oficinas, 2 traves de m%\ o o - - “JL
3.5) VAGAS OFERECIDAS PARA SERVICOS B -
Periodo Quantidade atendidos Servigos Numero de turmas Valor Per Capita
Manha - 74 03 R$ 199,39
Tarde ‘ 74 03 R$ 199,39
Total n 148 RS 29.509,72

3.6) PUBLICO ALVO

Ensino Fundamental | e II: 148 vagas para criangas e adolescentes.
Sendo garantido o atendimento as criangas indicadas pelo chamamento da Secretaria Municipal de Educacgao.

3.7) OBJETIVO GERAL
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Data da Fundacdo: 12 de setembro de 1979

egstio no Conselho Nacional de Asaatiria Soal n® 289

‘Promover e estimular a crianga e adolescentes pela busca do conhecimento através da autonomia, protagonismo e solidariedade.
Promover e incentivar o interesse e envolvimento das criancas nas acoes sustentaveis e de protecdo do meio ambiente, participando ativamente dos
‘processos de decisdo. |
| {

|
|

3.8) OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ensino Fundamental:

,
~ >._._<_U>Dmm mm._.m>._.m,0_>m _u_NO_u_mm_OzuPr_um _um_m_OU_n_U.PUm LOCAL
m _ METODOLOGICAS EXECUCAO
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cpstra no Conselhio Nacinnal doc Assimtencia Sounal n® 2899¢

(19) 3862.2 136 1 38001 3aa oS I ML Of Pl el et g

'Estimular o Qmmm:<o_<§m:8m_ummm:<o_<9 projetos e Monitoras/Oficineiros Diariamente Sala de leitura, sala de ,
~da crianca e/ou adolescente oficinas que fortalecam o atividades, saldo ou ao ar livre e
, através da realizacdo das desenvolvimento de diversas outros espacos que se fizerem
| atividades. habilidades, a interacao entre necessarios para o |
% 0s pares, a socializacdo, a , desenvolvimento das atividades.

, Wmm_uiﬂo de equipe, bem ooBo‘m
! enriquecer as vivéncias e
experiéncias  através Qmm,,
atividades desenvolvidas.
Explorar a  criatividade,
” através das artes,
‘movimento, musica |
ampliando a capacidad

fmxb_.mmmZm e possibilitando as
criancas e  adolescentes
participantes descaobrirem

seus potenciais.

|
|

- 3 io Céu aq




|Propiciar as criangas e
adolescentes o contato com
os diversos tipos de
linguagens

Data da Fundacdo: 12 de setemhbro de 1976

7_u«030<9 momentos de
leitura e escrita para que
craingas e adolescentes |
TBU:@B os horizontes

culturais, afetivos e sociais.

1al ne 2

Monitoras

9602050

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Diariamente

Sala de leitura, sala de
atividades, salao ou ao ar livre.

Criar espago para a

participacao da familia com o|

objetivo de proporcionar a
convivéncia familiar e o

'Realizar reunioes trimestrais
em grupos, ou quando
houver a necessidade 7
. realizar reuniao de forma

W individual. 7

Coordenadora Geral

Assistente Social/

>w:_‘_‘>@0m8 e Dezembro

Sede da OSC

Realizar parcerias com o
outros orgaos para cursos

' fortalecimento de vinculos.
, gratuitos

'Realizar cursos voltados momi
funcionarios, familiares dos
ﬁ assistos e comunidade, com
a finalidade de geracao extra
de renda. Aplicar os cursos |
. conforme disponibilidade da
parceria, podendo ser
durante a semana e nesse
caso se houver necessidade,
dispensar o atendimento das
criangas nesse dia.

Parcerias com o Sindicato
Rural, Senar, Sicredi, etc.

Mensalmente

Sede da OSC

Acompanhamento a tarefa

escolar

Apoiar as criangas e
adolescentes no
desenvolvimento dos

trabalhos e tarefa escolares

Monitoras

Terca. Quarta, quinta e sexta

Sala de atividades
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Data da Fundacdo: 12 de setemhro de 1979

trone Conscelho Nacional do Assist N 289%960.

“As criancas e mao_mmomimﬂ ﬁ
que ja sabem também ,
ensinam aqueles que naag
sabem”. A aprendizagem e ¢ " |
€nsino Sa0 uma expressao de ,

solidariedade, mais do que | | |
aprender saberes as criangas W U |
e adolescentes aprenderac , ”_ |
valores. , ,

Momento da leitura As monitoras escolhem os | Monitoras ,. 2 vezes na semana Sala de atividades
livros, se apropriam do texto ,

e fazem a leitura paraas |

criangas. 7
, Atividades externas Atividades recreativas, Monitoras Conforme calendério previsto| Parque, area externa. sala de
quadra, ping pong, futebol de no semanario. atividades, etc.

botao, basquete, mesa de
aero hockey e parque

” escolhidos pelas monitoras
! no momento de realizar o
planejamento.

~ Reuniao de Formacao, As reunides de formagao, Monitoras e Mensalmente Sala de reunides e sala de T.I.
| Avaliagdo, Capacitagaoe | capacitagao e planejamento Coordenadora

Planejamento. sao realizadas uma vez por Geral
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Data da Fundacao: 12 de setembrode 1979

Rezgzivctncn o ariselho Naaonal de Assisténcia S ¢

més. Neste dia nao havera |
,i ‘mmm:a_BmEomQ_mzomuﬁ

Rotina de cuidados, ﬁmcocm:o.. Na rotina de cuidados as | ~Monitoras Diariamente Banheiro e sala de troca

e troca criancas e adolescentes mmoﬁ
estimuladas a trocar de |

roupas, escovar os dentes, |

pentear os cabelos com

acompanhamento,

estimulando assim a |
, autonomia. , “
Atender em sua totalidade a Realizar matriculas conforme Assistente Social Conforme demanda Sede da OSC — Sala da Assistente
demanda do chamamento demanda do chamamento. | Social
ipublico da Secretaria
W_/\_c:_oﬁm_ de Educagao.
Garantir a satisfagao do Realizar pesquisa de _ Assistente Social/ Anualmente Sede da OSC
publico alvo satisfagdo com as familias de Coordenadora Geral
! todos os atendidos: Serao
W enviados questionario no

‘caderno das criancas.

3.9) METOLOGIA DO SERVICO

O trabalho com projetos e/ou oficinas desenvolvidos e organizados em tempos e espagos, dentro da perspectiva de ensino complementar
facilitara a aquisicdo de habilidades e favorecera o desenvolvimento de competéncias essenciais as criancas do Ensino Fundamental | e Il e serdo

s 2 3
Y DISCis { e acy
R4 < > -EU agui

baseados no incentivo a autonomia tendo como pilares o RESPONSABILIDADE, RESPEITO, ETICA, SOLIDARIEDADE E HUMILDADE. A mxmocw\mov
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Data da Fundacao: 12 de setembro de 1979

i Social n® 2899602040 7/

das atividades sera de responsabilidade de educadores e profissionais de areas especificas que desenvolverdo suas agoes a partir de um u_m:m_.mBm:"o‘
prévio, cujo contelido serd elaborado em reunides mensais especificas, envolvendo coordenagao. Também seguiremos as normas internas da OSC, |
sendo essas assinadas e em concordancia pelos pais e ou responsaveis no ato da matricula e sera aplicado san¢des disciplinares de suspensao e
quando necessario de desligamento
, As criangas ao longo do trabalho serdo estimuladas a expressar-se, executar com autonomia agoes relacionadas aos cuidados pessoais, brincar,
socializar € interagir com outras criancas e monitores, identificando seus limites e possibilidades, enfrentando situacoes de conflitos, respeitando o
proximo, respeitando as regras basicas de convivio social, além de criar condiges favoraveis para o desenvolvimento afetivo, cognitivo e social em mcm‘
plenitude.

A construgdo das propostas sécio educacionais devem garantir experiéncias essenciais organizadas para proporcionar o Qmmm:<o_<_3m38m
integral das criangas e adolescentes, visando o desenvolvimento da autonomia e do protagonismo.
, Portanto, criar as condicées de tempo e de espacos para materializar o conceito de desenvolvimento integral esta em desenvolver praticas
(diversificadas que busquem conjugar maiores oportunidades de aprendizagem e que ampliem as possibilidades de participacao na vida social e
colaborem para a construcao de uma sociedade mais justa, democratica e inclusiva.
f

3.10) CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (em anexo)

3.11) ARTICULAGCAO DE REDE

Para o desenvolvimento e alcance dos objetivos propostos no Plano de trabalho a Organizacdo se articulara com a Rede Municipal
sendo:

EMEB Prof* Edna Favero Choqueta
EMEB Prof® Altair Rosa Corsi Costa
EMEB Prof® Maria Nilsen Oliveira Leite
EMEB Prof. Humberto Brasi




Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacao: 12 de setembrode 1979

1ol de A 3 fead Soxcial 09 23990204

3.12) ARTICULAGAO COM A SECRETARIA DE EDUCAGAO o - -
'Educacgao Fundamental | e Il — As matriculas de Educagao Fundamental | e Il deverao ocorrer mediante chamamento exclusivo via Secretaria de |

'Educacao, podendo a organizagéo a seu critério e custos tambem matricular outras criangas.
W> formacao pedagdgica dos profissionais que atuam na entidade além de ocorrer na entidade podera ocorrer em parceria com a equipe e metodologia ”
‘da Secretaria de Educacao entre outros.
mO calendario de atividades do CCl estara em consonancia com o calendario escolar estabelecido pela Secretaria de Educacgao, no quese refere aos
feriados, pontos facultativos e férias das criangas.
A OSC podera aplicar as sangdes descritas em sua norma interna (sendo esta consentida pelo responsavel no ato da matricula), conforme a
necessidade. Se diante das aplicagées houver desligamentos, os mesmos serao comunicados a Secretaria de Educacao para que assim realize a ,
substituigdo para a vaga em aberto.

Devido a OSC nao possuir atendimento especializado. se houver necessidade desse atendimento, a entidade devera comunicar a Secretaria

de Educagdo para as devidas providencias que 0 caso requer..

3.13) IMPACTOS ESPERADOS

,Em:aQ em sua totalidade a demanda firmada em Termo de colaboragao com a Secretaria Municipal de Educacao.
7Om835 a satisfagao do publico alvo atraves de uma pesquisa de satisfagao com as familias de todos os atendidos;
‘Garantir a participagao das criangas nos projetos e oficinas.

'Complementar a agao da familia e comunidade na protecao, fortalecimento de vinculos e no desenvolvimento das criangas;

'Possibilitar o desenvolvimento do universo artistico e cultural, bem como estimular o desenvolvimento de habilidades através da participagédo nos
| projetos;

‘Garantir o convivio social e grupal e para o desenvolvimento da RESPONSABILIDADE, RESPEITO, ETICA, SOLIDARIEDADE E HUMILDADE.

3.14) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

3.14.1 - OBJETIVO QUALITATIVO




-

Onal e Assisténcia s il 1® 284«

'O monitoramento e avaliagdo existem essencialmente para dar suporte a tomada d

Garantir o atendimento e desenvolvimento das criangas em todas as suas dimensoe

3.14.2 - OBJETIVO QUANTITATIVO

1) Agendar as reunides de formacao, avaliagio e capacitacao;

~NOoO Ok WN
—_—— T e —

Registrar o desenvolvimento dos projetos e/ou oficinas através de Fotos:
Atualizar a lista de frequéncia das criangas atendidas;

Providenciar o relatorio de atividades mensais;

Realizar pesquisa de satisfagao dos pais;
Preencher o relatorio de observagao e desenvolvimento:
Agendar atendimento individual conforme demanda.

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacgao: 12 de setembrode 1979

e decisao e ao planejamento, fornecendo informagdes a respeito
de tendéncias e mudangas, sobre o que esta funcionando ou como as atividades podem ser melhor ajustadas.

s — intelectual. fisica, emocional. social e cultural.

'Os instrumentos utilizados pelos profissionais envolvidos no projeto possibilitarao uma constante reflexdo sobre as estratégias utilizadas para alcangar

‘0s objetivos propostos.

3.14.3 - INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

crianca e/ou
adolescente através

|

desenvolvimento de diversas
habilidades, a interagao entre

presenca — anexa ao relatorio
mensal

Omum._._<0m ATIVIDADES _zmduc_smz._ﬁ._m DE PERIODICIDADE INDICADORES Profissional
,,mw,,me_u_OOm : <mw_m_o>o>o : Dc&zq_._.>4._<0m wmmuosmw<m. :
Estimular o Desenvolver  projetos  e|Relatdrio de observacao e Mensal 75% de Assistente Social,
desenvolvimento da | oficinas que fortalegam o|desenvolvimento/ Lista de Participagao monitoras e

Coordenadora Geral.




| da realizagdo das
_ atividades.

0s pares, a socializagao, ow
espirito de equipe, bemcomo,
enriquecer as vivéncias e
experiéncias através das|
atividades desenvolvidas.
Explorar  a criatividade,
através dasartes, movimento,
musica ampliando a
capacidade expressiva e
possibilitando as criangas e
adolescentes  participantes
descobrirem seus potenciais.
Participagao  efetiva  das
criangas nas atividades

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacao: 12 de setembrode 1979

Propiciar as criangas
e adolescentes o
contato com os
diversos tipos de
linguagens

Promover  atividades de
leitura e escrita para que
ampliem 0s horizontes
culturais, afetivos e sociais e
‘ampliem suas possibilidades
 de participagao na vida social
e colaborem para a
i construgao de uma
'sociedade mais justa,
‘democratica e inclusiva.

1 100% de
7 participagdo das
‘criangas frequentes

Relatorio de observacao e 'Diariamente

desenvolvimento

Monitora




Criar espaco para a
participacao da
familia com o objetivo
de proporcionar a
convivéncia familiar e
o fortalecimento de
vinculos.

'Realizar reunides em
,,@Euom. ou gquando houver a
'necessidade realizar reuniao
“de forma individual.

,

solhio Nacioral de Assistencia Soctal n? 289

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacao: 12 de setembrode 1979

Lista de presencga

Abril, Agosto e
Dezembro

|
|
7
|
|

50% de presenca

Coordenadora Geral/
Assistente Social

Realizar parcerias
com outros 6rgaos
para cursos gratuitos

' Realizar cursos voltados aos ' Lista de presenca, fotos

funcionarios, familiares dos
assistidos e comunidade,
'com a finalidade de geracao
extra de renda. Aplicar os
cursos conforme
disponibilidade da parceria,
'podendo ser durante a
semana e nesse caso se
houver necessidade,
dispensar o atendimento das

criancas nesse dia.

, enviadas no relatorio
mensal..

| Podera ocorrer
' mensalmente e/ou

de acordo com
conformidade com
0S parceiros.

|
|
W

50% de presenca

Parcerias com o
SindicatoRural, Senar,
Sicredi, etc.

Acompanhamento a
tarefa escolar

Apoiar as criangas €
adolescentes no
desenvolvimento dos
trabalhos e tarefa escolares
revisando conceitos, e
principalmente fazendo com
que consolidem os saberes
trabalhados em aulas para
que 0S mesmos sejam
efetivamente aprendidos. “As

Relatorio de observagao e
desenvolvimento

Diariamente

80% de
Participagao

Monitoras




£l Y

‘criangas e adolescentes que
'j& sabem também ensinam
‘aqueles que ndo sabem’”. A
“aprendizagem e o ensino sao
luma expressao de
' solidariedade, mais do que
“aprender saberes as criangas
‘e adolescentes aprenderao,

‘valores.

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacdo: 12 de setembrode 1979

Jacinnal de Ansistonaia Social n? 289960

' Momento da leitura

|
|
1
T

_
,
|
|

T
|

Relatorio de observagao e

2 vezes na semana | 100% de

' As monitoras escolhem os Monitora ,
| livros, se apropriam do texto |desenvolvimento | participagao das ,W
7 wm fazem a leitura para as ” ‘criangas frequentes _
| | criangas. W ” |
Atividades externas | Atividades recreativas, quadra, | Relatorio de observacdoe | OozﬁoﬂBmom_m:Qm:om 100% de Monitoras _
W | ping pong, futebol de botao, desenvolvimento previsto no | participagao das
| | bastuete;, mesa de aero hookey | semanario. ‘criangas frequentes _,
7 | e parque escolhidos pelas _ _

monitoras no momento de

realizar o planejamento.
Reuniao de As reunides de formacao, Tema descrito em relatério Mensal 100% de Monitoras/
Formacgao, Avaliacao, | capacitacao e planejamento | mensal participagao Coordenagédo Geral

Capacitagao e
Planejamento.

sdo realizadas uma vez por
més e quando se fizer
necessario. Neste dia nao
havera atendimento a
crianca.

b
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Tel {19 1865013

Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacao: 12 de setembrode 1979

sval o SIS T SOC ne.2 160/
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Na rotina de cuidados as

' criangas e adolescentes sao
‘estimuladas a trocar de

W f roupas, escovar os dentes,

| Rotina de cuidados,
| repouso e troca.

Relatdrio de observacgao e Diariamente
desenvolvimento

100% de
participagao das
criancas frequentes

Monitoras
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de Assistng el ® 2898 )2 s

O CF A 3 06

| 1 806 620

Tel {19) 38 nl.com

pentear os cabelos com A |

acompanhamento, ,

estimulando assim a _

autonomia. _
Atender em sua Realizar matriculas conforme | Relatdrio mensal — Lista de Conforme demanda | 100% das Assistente Social
totalidade a demanda | demanda do chamamento. Tﬁmncmzo.m _ matriculas
do chamamento ﬁ efetivadas
publico da Secretaria ,
Municipal de | |
Educacao. “

_

Garantir a satisfacao | Realizar pesquisa de Questionario fechado Anualmente 75% de satisfacao | Coordenagao Geral/
do publico alvo satisfagao com as familias Assistente Social

de todos os atendidos; Serao
enviados questionario no
caderno das criangas.




4) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO

Centro de Convivéncia
Iinfantil de Mogi Mirim

Data da Fundacao: 12 de setembrode 1979

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO

QTDE PROFISSIONAL (NOME) | FUNCAO ' CONTRATACAO/ ESCOLARIDADE CARGA CARGA HORARIA  HORARIO 4 FONTE DE | VALOR VALOR |
,., | VINCULO | HORARIA SEMANAL NA OSC | CUMPRIDO | RECURSO | BRUTO | BRUTO |
h 7 | | SEMANA 0OSC * | JANE ' MARCO/ |
- | ” - | | FEV25 | 25 |
1 ANA CAROLINA | ASSIS. CLT | Ensino Superior 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 h as | Municipal ' RS ' R$
BORDIGNON | ADMINISTRATIVO 7 | Completo ) 17h | 2.187,63 | 2.340,76 l,
1 MARIA INES FERREIRA DE _ AUXILIAR DE CLT ” Ensino Medio Completo 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 has = Municipal | RS | R$
MELO | EDUCACAQ ” 17h | 1.804,77 1.931,10 |
1 PATRICIA APARECIDA DA AUXILIAR DE CLT Ensino Superior 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 h as | Municipal RS R$
SOLEDADE (afastada) EDUCACAO 7 Completo- Pedagogia | 17h 1.804,77 1.931.10
1 MARIA DAS GRACAS AUXILIAR DE CLT | Ensino Fundamental 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 h as | Municipal R$ RS
, P.O.ROSA LIMPEZA | Incompleto ) 17h 1.768,19 | 1.891,96 |
1 VALQUIRA DA SILVA AUXILIAR DE CLT | Ensino Fundamental 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 has | Municipal R$ 7 R$ |
BORIN LIMPEZA 7 Incompleto 7 17h 1.768,19 ._Amm:mmt,
1 A CONTRATAR AUXILIAR DE CLT | Ensino Fundamental 44 hs 44 hs 2°a36°das 07 has | Municipal | RS R$ |
LIMPEZA | Incompleto | 17h 1.768,19 A.mf.@ab
1 A CONTRATAR AUXILIAR DE CLT Ensino Medio Completo | 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 has | Municipal R$ R$
MANUTENCAO 17h 1.768,19 1.891.96
1 ROSIMARY ROQUE COORDENADORA | CLT Ensino Superior | 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 has | Municipal R$ R$
| GERAL Completo- Pedagogia 7 17h 4.246,42 4.543,67
[ 1 ZENILDA DIONISIO LOPES COZINHEIRA CLT Ensino Fundamental | 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 has | Municipal R$ R$
| Incompleto | 17h 1.768,19 1.891,96
1 VERIDIANA JOSE PEREIRA | COZINHEIRA CLT Ensino Fundamental A 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 has | Municipal R$ R$
Incompleto | 17h 1.768,19 1.891,96
1 JUSANIA BARBOSA COZINHEIRA | CLT Ensino Fundamental | 44 hs 44 hs 2°a6°das 07 has | Municipal R$ R$
S.MARQUES Incompleto 17h 1.945,01 2.081,16
1 MARIA EDUARDA SOUSA MENOR CLT Ensino Fundamental 16 hs 16 hs 2°a6°das 07 has | Recurso R$ 663.39 R$
S. TOLEDO APRENDIZ Incompleto 11h Proprio 709,83
K ANA MARIA DE PAULA MONITORA CLT Ensino Superior 30 hs 30 hs 2°a6°das 11 has | Municipal R$ R$
_ C.RODRIGUES Completo- Pedagogia 17h 1.768,19 1.891,96
1 LAIS DINIZ TELES DE MONITORA CLT Ensino Superior 30 hs 30 hs 2°a6°das 11 has | Municipal R$ RS |
OLIVEIRA Completo- Pedagogia 17h 1.768,19 1.891,96
1 MARISTELA SILVA LUCA MONITORA CLT Ensino Superior 30 hs 30 hs 2°a6°das 11 has | Municipal R$ R$
17h 1.768,19 1.891,96

Completo- Pedagogia




Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

muramoorg. o e mmatl ccnmogi @@ s

Tel
MONITORA

i Ensino Superior

2°a6°das 11 has

|1 | A CONTRATAR 30 hs 30 hs | Municipal | RS R$

_ | Completo- Pedagogia | 17h | 1.768.19 | 1.891.96

7 1 A CONTRATAR MONITORA , Ensino Superior | 30 hs 30 hs | 2°a6%das 11 has | Municipal v RS | R$

i o Completo- Pedagogia , | 17h 1.768,19 | 1.891,96

i1 A CONTRATAR MONITORA CLT Ensino Superior | 30 hs 30 hs 2°a6°das 11 has | Municipal | RS R$

| | Completo- Pedagogia . 17h | 1.768,19 1.891.96
1 | ACONTRATAR PEDAGOGA CLT | Ensino Superior | 44 hs | 44 hs 2°aB°das 11 has | Municipal ' RS ' RS

| | | Completo- Pedagogia | 17h | 2.778,26 297274

"ESTIMATIVA DE PERCENTUAL APLICADO DO REAJUSTE DE SALARIO 7 % .
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Centro de Convivéncia
infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacao: 12 de setembrode 1979

SOl n® 289

RECURSO MUNICIPAL

FOLHA DE PAGAMENTO(SALARIDS E ENCARGOS A

GTDE,

ATEGORIA

Fonte do ReciHor. Més | Admissa| Salario Eruto|Percencual

FERIAS més

Total Més

Sala

GraiFérias| Sal. Familiat3 SAL més
|

T | tare BRE Lng sk | 1R | R LT
i 15 g | wa = 2 | 1
" 13 152 .4 ,. gy | (233 | L3
ik : E | e | | 15
1 1581 fi | % 155 | 195
"1 |ACONTRATAR 13315 % | gass : 1758
"1 |ACONTRATAR P33 18 fise 2o 175 i
1 15 % IEEIE ez | oma [rs iine
"y 1891 % RE: ,_ i s | o1z fre i85
" 18515 1% | e | o 1573 B EE 172
ry i o e
T : 1613 S 17ersE]
" S8 | neig B e
" 1 BEIECAE Lo Geit
" 1 |ACONTRATAR 4 145 g sl
"1 |aconTRaTAR 4 e S !
T4 |acoNTRATAR . 10 i
"1 |ACONTRATAR : ¢ | um | o




Centro de Convivéncia
infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacdao: 12 de setembrode 1979

RECURSO PROPRIO

FOLHA DE PAGAMENTC (SALARIOS EENCARGQS) JAN, E FEV 2025
(rle, Nome [Cargn ..mW.pé.:_g_.:mm_”:_ume.._y FiTe | INSS RRF Tozal Més |Sal, Liguida
R 00 2R B TOIEE IENIR AFRENDE EENDAMI-VE el BROPRE sbziee) mseRA% | o | e e | _ i i [RSETAD | RS
RECURSO PROPRID
FOLHA DE PAGAMENTO(SALARIOS £ ENCARGOS APOS 03 2025)
{TDE.[Nome __”3__“, _,Q:m%_» (Fonce do Rec|Hor, Més | Ad Percentual o FGTS | NSS | IRRFIGrafFérias mm__33__%m,ﬁJ._m%%_»m.amq_ézmm Salario lig. mes
P (e B 3003 8 T0LEK EEE HETL RO MEEEEEE 1572 SHIER G

Poderao ser pagas. entre outras despesas, com recurso municipal, além da remuneragao do pessoal da organizacao da sociedade civil, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), férias, décimo terceiro
salario:

- Salarios proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas.

(Observagado: Caso a OSC pretenda realizar outros pagamentos utilizando recursos de origem Municipal, Estadual ou Federal, favor deixar
informado neste campo. Ex:

Hora Extra, Rescisao, Adicionais. Caso a despesa nio esteja prevista no cronograma de desembolso, a OSC nao podera

aplicar o recurso na despesa nao informada. Para os encargos que nao serio pagos com Recurso Publico ndo sera necessario informar na tabela
acima. Fazer uma tabela para cada Fonte de Recurso).

¢« (Observagao:_NAO m Recurso Publi




Centro de Convivéncia
Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacdo: 12 de setembro de 1979

v onselho Nacional de Aeassate ia Social n® 289960204

5.2) MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO

MATERIAL DE CONSUMO PARA QO SERVICO

ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL 4 RECURSOS PROPRIOS . TOTAL MES
EDUCAGAO _ m
VALOR MENSAL | VALOR ANUAL | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
Material pedagogico e escritorio 000 0.00 - 800,00 9.600,00 800,00
Material de higiene e limpeza 0,00 h 0,00 500,00 6.000,00 500,00 ”
. TOTAL B " - 0,00 0,00 1.300,00 15.600,00 1.300,00 ,




Centro de Convivéncia
Infantil de Miogi Mirim

Data da Fundacao: 12de setembrode 1979

ynal de Assistoncia S il 11 289960204

SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO

ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS - TOTAL MES |
EDUCACAO | ”
VALOR VALOR VALOR MENSAL VALOR ANUAL ,
MENSAL ANUAL f W
~ Servigos contabeis® ] 0,00 | 000 1.541,00 20.033,00 | 1.541,00 |
" Seguro de vida funcionarios | 0,00 | ~ 000 151,38 1.816,56 | 151,38 |
' Manutencao de fotocopiadora e xerox .;i 0,00 0,00 | 260,00 3.120,00 260,00
. Manutengao de bens Moveis I 0,00 0,00 1.400,00 16.800,00 1.400,00 |
Manutengao Elétrica B 0,00 ) 0.00 270,00 3.240,00 270,00 |
- Manutengdo com Encanador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
TOTAL 1 0,00 0,00 R$ 3.622,38 R$ 45.009,56 R$3.622,38
 *Considerando a 132 parcela, havera reajuste de acordo com o novo salario minimo.
5.4 UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVIGO
] PAGAMENTOS COM UTILIDADES PUBLICAS
| ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL MES
! EDUCACAO h
| VALOR VALOR VALOR MENSAL VALOR ANUAL
MENSAL ANUAL
Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Telefone W 0,00 0,00 | 300,00 3.600,00 300,00
" Internet | 0,00 0,00 | 190,00 2.280,00 190,00
TOTAL | 0,00 0,00 | RS 490,00 R$ 5.640,00 R$490,00




Centro de Convivéncia
infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacdo: 12 de setembrode 1979

5.5 RESUMO DO SERVICO

QUADRO RESUMO DO SERVICO m
|
ITEM DE DESPESA . RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL MES
, EDUCACAO |
_ VALOR W VALOR ! VALOR ANUAL
MENSAL | ANUAL VALOR MENSAL .

Recursos Humanos * ‘ 2950972  354.116,64 | 897,20 e 91529 11.663,60 e | 897,20 e
| | 11.898.77 915,29

Material de Consumo 0,00 | 0,00 | 1.300.00 | 15.600.00 1.300,00
Servicos de Terceiros - 0,00 | - 0,00 | 3.622.38 | 47.090,94 3.622,38 |
Utilidade Publica - 0,00 0.00 | 490,00 5.880,00 490,00
TOTAL o R$ 29.509,72 R$ 354.116,54 R$6.309,58 e R$ RS 80.234,54e RS | R$6.309,58 ¢
6.327,67 80.469,71 RS 6.327,67

* OBS: As diferencas janeiro e fervereiro/25 sao em razao do dissidio coletivo estimado em 7%.




6) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

Centro de Convivéncia
infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacao: 12 de setembrode 1979

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

PERIODO RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL

3 JANEIRO - 2025 ‘ - R$29.509,72 R$ 6.309,58 - R$ 35.819,30
FEVEREIRO - 2025 B R$ 29.509,72 ‘ R$6.309,58 R$ 35.819,30

MARCO - 2025 ~ R$29.509,72 R$ 6.327,67 R$ 35.838,39

ABRIL — 2025 R$ 29.509,72 i R$6.327,67 R$ 35.838,39

, ~ MAIO - 2025 R$29.509,72 R$6.327,67 R$ 35.838,39
| JUNHO - 2025 R$ 29.509,72 R$ 6.327,67 a R$ 35.838,39
JULHO - 2025 R$ 29.509,72 .  R$6.327,67 R$ 35.838,39

AGOSTO - 2025 R$ 29.509,72 - R$ 6.327,67 o R$ 35.838,39

SETEMBRO - 2025 R$ 29.509,72 RS 6.327,67 R$ 35.838,39

OUTUBRO -2025 R$ 29.509,72 - R$ 6.327,67 R$ 35.838,39

, NOVEMBRO - 2025 R$ 29.509,72 R$ 6.327,67 R$ 35.838,39
, DEZEMBRO - 2025 R$ 29.509,72 R$ 6.327,67 R$ 35.838,39
TOTAL , R$ 354.116,54 ~ R$75.895,86 R$ 430.012,40

7) PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nos artigos 63 e seguintes da Lei Federal n® 13.019/2014, na legislagao municipal
e demais normas aplicaveis a matéria, bem como os prazos e normas de elaboragdo constantes do instrumento de parceria e deste Plano de Trabalho.
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Infantil de Mogi Mirim

Data da Fundacdo: 12 de setembrode 1979
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8) PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO

INiClIO: 01/Janeiro/2025
TERMINO: 31/Dezembro/2025

9) IDENTIFICAGCAO DO COORDENADOR DO SERVICO OU DO TECNICO QUE ESCREVEU O PLANO DE TRABALHO

NOME: Silvia Kaoru Hara de Araujo
FORMAGAO: Bacharel Servigo Social

FUNGCAO: Assistente Social

TELEFONE PARA CONTATO: 19— 9.96393245
E-MAIL DO COORDENADOR OU TECNICO: silviahara82@gmail.com
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